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Villahermosa, Tabasco; a 10 de marzo de 2022. 

 

“2023, Año de Francisco Villa, el revolucionario 

del pueblo”             

                  
 

 

Lic. María Elvia Morán Peralta 
Titular de la Unidad de Transparencia del Tribunal                                  

De Justicia Administrativa del Estado de Tabasco 

P r e s e n t e. 

          
      

La suscrita Licenciada Wigelmi de la Rosa Cornelio, enlace de 

Transparencia de esta Sala Especializada en Materia de Responsabilidades 

Administrativas, con fundamento en el numeral 22 fracción  III, del Reglamento 

Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, en relación 

con el artículo 176 fracción VIII y IX de la Ley de Justicia Administrativa del Estado 

de Tabasco y en atención al oficio TJA-UT-027/2023 de fecha tres de marzo de dos 

mil veintitrés, recepcionado el mismo día vía correo electrónico, rindo el informe 

requerido, relacionado con la solicitud con número de folio 270511700001223, 

realizada vía PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA TABASCO, mediante el 

cual solicita la siguiente información: 

 

“Indique el número total de resoluciones emitidas  del 1 de enero al 31 de diciembre 

de 2022 en las que se determinó la responsabilidad de un servidor público por faltas 

administrativas graves. Solicito que la información sea desagregada por año, tipo 

de falta y dependencia y área de adscripción del servidor público responsable” 

 

Respecto a lo solicitado se informa lo siguiente: 

 

Año 01 de enero al 31 de 

diciembre de 2022 

Resoluciones emitidas 

en las que se 

determinó la 

responsabilidad de un 

servidor público por 

faltas graves 

 

 

 

0 

 

Por lo anterior, esta Sala Especializada no cuenta con información 

que proporcionar respecto a la solicitud del escrito de mérito, en razón de que a la 

presente fecha no se ha dictado resolución definitiva en la que se hubiere 



 
 
 

2 
 

determinado la existencia de responsabilidad administrativa a un servidor público 

por faltas administrativas graves, en términos de la Ley General de 

Responsabilidades Administrativas.  

 

Sin otro particular, quedo para cualquier información adicional, 

enviándole un cordial saludo.  

 

 

 
A T E N T A M E N T E 

 

 
 
 

 

LIC. WIGELMI DE LA ROSA CORNELIO  

SECRETARIA DE ACUERDOS DE LA  

SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES  
ADMINISTRATIVAS Y ENLACE DE TRANSPARENCIA 

 

 
 

 
C.c.p. M.D. Guadalupe del Consuelo Zurita Mézquita, Magistrada de la Sala Especializada en Materia 
de Responsabilidades Administrativas. 


